桃園市大溪區仁善國民小學103學年度第一學期主管會議記錄

時    間：104年5月8日上午八時十分
地    點：校長室

主    席：                                  整理：葉靜雪 
出席人員：

ㄧ、主席報告事項：
（1） 針對5/14【四】市長蒞校視察相關規畫如附件，請各處室轉告有關的組長並動員全校師生配合，務求完善。
二、各處室執行事項報告及討論：
教務處：
（一）幾已完成學區與自由學區未報到新生訪查及報到他校之查證工作。
（二） 104學年度行事曆初稿編擬表件已置於「資料共享區-會議資料區-104學年度行事曆初
       稿」資料夾內，請各處室於一週內完成電子檔上傳，以便教務處彙整。

（三）已將各學年建議遴選104學年度教科書之意見彙整完成，以提供各學習領域做為評選教
科書之參考，兩週內完成初選工作。

（四）下週三5/13下午至田心國小參加閱讀教學設計成果發表研習。
訓導處：
（1） 確實清查後，本校無特定人員〈無違反毒品防制條例學生〉，請導師協助持續關切學生的
      日常生活情形。。

（二）5/13【三】宏達基金會品格教育研習，目前有10位老師報名；六年級學年會議提出品格
      如何落實於日常生活的需求。

（三）原委會補助發展原住民特色10萬元、教育優先區手鼓教學落實執行
 。
總務處：
（1） 5/20，0900風雨教室開標。
輔導室：
（一）下週二彈性時間各班進行性平教育影片播放與討論(已公告於最新消息,下周一晨會宣達)
（二）下週發5/23親職講座邀請通知,講師:趙祺翔
（三）下週發5/29晚上7:00~8:30親職教育講座通知，講師:郭育舜
（四）轉介高生至輔諮中心。
人事室：

（一）5/11日上午10:10分召開教評會議議題有:
  (1)審議104學年度現職教師聘期屆滿續聘案
  (2)審議代理教師再聘案
  (3)審議原住民族語教師、客語教師聘任案
三、討論事項：
（一）本校學生使用手機管理規範討論。

 決議：（1）依現行辦法落實執行，原則上不希望學生攜帶手機至學校，一定要帶務必向生教組

           提出申請；在校園內除了得到導師的許可下與家長電話聯絡之外，不得進行遊戲或

           使用其它功能；違規者逕行由生教組暫時保管手機。

      （2）於教師晨會、學生兒童朝會加強宣導，務求全校執行一致。

      （3）訂定本校手機管理辦法，公告周知，讓家長配合辦理。
四、散會






